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Kuulutko itse tai kuuluuko kirjastosi johonkin ladketieteelliseen ja/tai kirjastoihin liittyvaan verkostoon?

Vastaajien maara: 23, valittujen vastausten lukumaara: 48

n Prosentti
EAHIL 10 43,5%
BMF 23 100,0%
STKS 13 56,5%
Muu, mika? 2 8,7%

- lisaksi yksi maininta, etta kirjasto kuuluu IFLAan ja LIBERiin
- yhden maininnan sai myos Tulanet, Expert searching -postituslista (Tulanet = valtion tutkimuslaitosten yhteistyofoorumi, https://tulanet.fi/)



https://tulanet.fi/

Mitka aiheet kiinnostavat sinua yhteistyoverkostossa?

oman ammattitaidon kehittaminen (aineistojen tuntemus, uudet
teknologiat, ajan tasalla pysyminen)

yhteistyo ja parhaat kaytannot (kokemusten ja materiaalien jakaminen,
yhteistyossa tekeminen)

tieteellisen julkaisemisen tukeminen (APC-maksut, viitteidenhallinta,
tutkimusdatan hallinta)

opetuksen kehittaminen (uudet menetelmat, materiaalit, kaytannot)

tietoaineistot (hankinta, evaluointi, analysointi)

systemaattisten katsausten tukeminen

metriikka
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Mitka aiheet kiinnostavat sinua yhteistyoverkostossa?

n Prosentti
oman ammattitaidon kehittaminen (aineistojen tuntemus, uudet teknologiat, ajan tasalla pysyminen) 20 87,0%
yhteistyo ja parhaat kaytannot (kokemusten ja materiaalien jakaminen, yhteistyossa tekeminen) 18 78,3%
tieteellisen julkaisemisen tukeminen (APC-maksut, viitteidenhallinta, tutkimusdatan hallinta) 10 43,5%
opetuksen kehittaminen (uudet menetelmat, materiaalit, kaytannot) 12 52,2%
tietoaineistot (hankinta, evaluointi, analysointi) 9 39,1%
systemaattisten katsausten tukeminen 12 52,2%
metriikka 2 8,7%
muu, mika? 2 8,7%

Lisaksi
- myOs integroivien ja kuvailevien katsausten tukeminen / th-ohjaus
- kirjallisuuskatsausten tiedonhaun ohjausmateriaalien kehittaminen



Miten haluaisit osallistua yhteistyoverkostoon?

n Prosentti
osallistumalla verkkotapaamisiin ja keskusteluihin 23 100,0%
jakamalla materiaaleja ja hyvia kaytantoja 14 60,9%
tekemalla konkreettista yhteistyota (esim. materiaaleja) 10 43,5%
muu tapa, mika? I 4,3%
Mika alusta tai tyokalu toimisi yhteistyoverkostossa?
n Prosentti
Zoom 17 73,9%
Teams 22 95,7%
Moodle 7 30,4%
sahkopostilista I 47,8%
Google Drive 7 30,4%
muu, mika? | 4,3%

Yksi maininta:
- Mika tahansa sahkoinen alusta, minne voi tehda, missa voi jakaa ja missa voi nahda
muiden tekemia materiaaleja. Sahkopostiin en toivo lisaa kuormitusta.



Onko sinulla muita toiveita tai ehdotuksia verkoston toiminnalle?

Muita terveisia:

onhan tarkoitus toimia BMF:n yhteydessa / sateenvarjon alla eika luoda rinnalle toista yhteisoa samoille ihmisille?

Yhteistyo kiinnostaa. Turhaan keksitaan pyoraa uudestaan ja uudestaan eri organisaatioissa. Raaka fakta kuitenkin on, ettei oman
perustyon tekemiseen ole tarpeeksi aikaa, joten en tieda, milla ajalla verkostoidun.

Voisi ehka olla muutama saannollinen tapaaminen vuodessa, joissa olisi kullakin kerralla joku teema / teemoja.

Tyoskentelen erikoisalan kirjastossa, joten yhteistyomuodot ovat melko rajalliset verrattuna esim. korkeakoulukirjastoihin. Meilla
ei ole opetusta sanan varsinaisessa merkityksessa (lahinna yksittaisia infoja), emme ole toimijana julkaisutoiminnassa ja aineiston
hankinta on huomattavasti suoraviivaisempaa kuin korkeakoulukirjastoissa. Alan seuraaminen ja vertaistuki seka yhteisollisyys
ovat kuitenkin meille kaikille ensiarvoisen tarkeaa.

Voisi olla epaformaaleja verkkotapaamisia tyyliin kerran kuussa (Zoom / Teams), koska ainakin oma tyoni on yksinaista.
Yhdessa olemme enemman! Matalan kynnyksen kysyminen on aina fiksua!
Kuulostaa hyvalta idealta!

Minulla ei ole enaa mitaan toiveita, silla olen elakkeella, ollut jo parikymmenta vuotta, mutta seuraan kirjastojen asioita, kun
niista viestitellaan. kiitoksin ja terveisin SS



