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TERVETULOA

Ensimmiinen kokouspdivi alkoi lyhyelld tapaamisella kirjastonjohtaja Johanne Raaden kanssa. Hin esitteli meille
Iyhyesti UiT:n kitjaston toimintaa ja korosti voimakkaasti tybmme jatkuvaa muutosta ja sitd ettd meididn on tartuttava

uusiin haasteisiin kuten tutkimusdatan hallintaan.

POYTAKIRJAT JA RAPORTIT

EAHIL hallituksen (Board) kaksipdiviinen talvikokous alkoi edellisten kokousten poytikirjojen hyviksymisella.
Hyviksyimme Dublinissa kesikuussa ja verkkokokouksena lokakuussa pidettyjen Boardin kokousten poytikirjat
sekd omalta osaltamme kesikuussa pidettyjen Councilin kokouksen ja General Assemblyn (yleiskokous/jisenkokous),

mutta varsinaisesti ne hyviksytdin ensi heindkuun vastaavissa kokouksissa.

Seuraavaksi kisittelyssd ollut President’s Report vastaa suomalaisittain toimintakertomusta. Maurella Della Seta esitteli
sen luonnoksen ja keskustelimme siitd. Lopullinen raportti esitellddn jasenistolle heindkuussa Cardiffissa.

Ghislaine Decleve oli saanut vasta pari paivid aiemmin kaikki taloustiedot sihteeristoltd, joten talousraportti eli
Treasurer's Report oli suullinen. EAHIL:n taloustilanne on hyvi. Kirjapito menee Decleven ja Witold Kozakiewiczin
tarkastusten jilkeen tilintarkastajille (Helena Bouzkova, Tsekki, ja Susanna Henriques, Portugali). Budjetti
kasitellddn lopullisesti Boardin kesikokouksessa. Taloustiedot tuodaan EAHIL:n yleiskokoukseen (General Assembly)
heindkuussa.

Kokoukseen verkkovilitteisesti osallistunut Federica Napolitani raportoi Journal of EAHIL:n (JEAHIL)
tilanteesta. Lehti lakkasi ilmestymasti paperisena vuoden 2017 lopussa ja ilmestyy tistd vuodesta alkaen vain
verkossa. Hyviskyttiin Edinburghin yliopiston tarjous lehden hallinnoimisesta OJS:ssa (Open Journal System), sithen
liittyvit alkukustannukset ja pysyvit vuotuiset kustannukset; keskusteltiin muutoksen vaikutuksista EAHIL:n
menoihin ja mainostuloihin, aiempien vuosikertojen saamisesta OJS:iin yms. Yhteyshenkiléni Edinburghin
yliopistossa on JEAHILin toimituskunnan jisen Fiona Brown.
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Kokoukseen samoin verkkovilitteisesti osallistunut Suzanne Bakker raportoi sihteeriston (Leyte & Regoort,
Maarssen, Alankomaat) toiminnasta. Keskusteltiin, ovatko heiddn palvelunsa jatkossa tarpeellisia, kun suurin osa
rahaliikenteestd on liittynyt painettuun JEAHII ~lehteen. Pditettiin reilun vuoden ajan eli kunnes timin vuoden
tilinpddtos on valmis maaliskuussa 2019 vield seurata tilannetta. Lopullinen pidtos suuntaan tai toiseen tehddin
lokakuussa 2018. Tehddin jo osoitteenmuutoksia siten, ettd virallinen osoite kauppakamaria ja pankkia varten on
presidenfin tydosoite ja laskutusosoite taloudenhoitajan tyGosoite. Bakker kiy timin vuoden aikana lipi Maarssenissa
sijaitsevan paperiarkiston ja jiljelld jadva arkistomateriaali siirretddn jonkun Boardin jisenen kirjastoon siilytettiviksi
sitd koskevien maidridaikojen mukaan.

EU:N TIETOSUOJA-ASETUS JA EAHIL

25.5.2018 voimaan tuleva EU:n tietosuoja-asetuksen nimelld Suomessa tunnettu The EU General Data Protection
Regulation (GDPR, ks. https://www.eugdpr.org) on tirkein muutos tietosuojassa 20 vuoteen ja koskee my6s

jarjest6jd. Tirkeintd on inventoida, mitd henkilSrekistereitd on, miten henkil6tietoja kerdtddn ja siilytetddn sekd
hankkiutua eroon tarpeettomista henkilétiedoista. Lisdksi kaiken uuden henkilétiedon kerddmisen ja tallentamisen
tulee perustua suostumukseen. Paitettiin 1) listata, mitd henkil6tietoja EAHILilla on ja missd, 2) olla yhteydessa
muihin eurooppalaisiin kirjastoalan jirjestoihin ja kysyd, miten he tdssd toimivat, sekd 3) varmistaa kesin EAHIL-

konferenssin jirjestdjilti, ettd he toimivat asetuksen mukaisesti.

APURAHAT

Jédsenid koskevissa asioissa jatkettiin EAHIL-EBSCO ja EAHIL-AHILA -matka-apurahojen arviointikriteerien
tarkentamisprosessia sekd pyrkimysti tehda niistd objektiivisempia ja lipindkyvimpid. Lisiksi keskusteltiin tilanteista,
joissa arvioijien mahdolliset sidonnaisuudet voisivat vaikuttaa arviointiin. Pédtettiin testata anonymisoitua
arviointiprosessia seuraavalla hakukierroksella. Apurahaprosessi kuuluu Past Presidentin tehtiviin, joten Marshall

Dozier edistii niita asioita.

VAALIT

T4nd vuonna jirjestetddn keviilld puheenjohtajan ja hallituksen (osalla jdsenistd loppuu nelivuotiskausi ja
varajdsenilld kaksivuotiskausi) vaalit, joiden ehdokasasettelu on jo kdynnissd, seki syksylld valtuuston (Council) vaalit.
Vaalivalvojien ryhmin (Elections audit committee) kokoonpano on osittain muuttunut. Sithen kuuluvat nyt Angels
Carles (Espanja), Katri Larmo (Suomi) ja Linda Lisgarten (UK). Ehdokasasetteluryhmiin (Nowinations Committee)
kuuluvat Ann De Meulemeester (Belgia), Tiina Heino (Suomi) ja Ivana Truccolo (Italia). Ehdokasasettelu
vaaleissa on koettu hankalaksi paperilomakkeineen. Viime vuonna testattu valtuuston vaalien sihkéinen
ehdokasasettelu ei tiysin toiminut, vaan johti jopa siihen, ettd ehdokkaita yritettiin asettaa ndiden siitd tietimittd. Nyt
yritetddn uudelleen sdhkoiselld lomakkeella, jota ei oteta vastaan, elleivit niin ehdokas kuin kaksi ehdokkaaksi
asettajaakin ole lisdksi lomakkeen vastaanottajina (= tietoisia siitd). Ennen vaaleja Bakker ja Dozier siivoavat
jasentietokannan perusteellisesti. Paitettiin my6s vuosien 2017 ja 2018 EAHIL Awardien saajista, jotka julkistetaan
Cardiffissa. Pyritidn saamaan palkittavat paikalle.

VIESTINTAASIAT

Esittelin EAHILin verkkosivuilla (eahil.eu) vuonna 2017 ja vuoden 2018 toteutetut rakenteelliset muutokset.
Keskustelimme Wasabin (yritys, joka on tehnyt sivupohjat ja jolta EAHIL saa tukea ylldpitoon, kun kyse on muusta

kuin sisdllontuotannosta) kanssa ilmenneistd aikataulullisista ja viestinnillistd haasteista. Kdvimme ldpi my6s
EAHILin sosiaalisen median — Facebook-sivu (784 seuraajaa), Facebook-ryhmi (392 jisentd), Twitter-tili (571

seuraajaa) — kiyttotilastoja.

STRATEGIA

Jatkoimme vuoden 2017 kokouksissa aloitettua keskustelua strategisesta teemasta, miten EAHIL voisi tukea

jasentensd menetystd ja valmistautumista muutoksiin. Kahta viime vuonna kirkeen nostetuista ideoista on alettu
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toteuttaa eli hallitus kokoontuu /Zve-kokousten lisiksi lyhyempiin vilikokouksiin verkossa, jotta tietyt asiat etenevit
aiempaa nopeammin, ja Erasmus-henkil6kuntavaihtoa on markkinoitu JEAHILissa ja verkkosivujen blogissa ja siten
pyritty kannustamaan jisenten yhteisty6td ja verkostoitumista my6s muuten kuin EAHIL-tapahtumissa.

Kolmas suosittu idea oli osallistujien aktivoiminen konferensseissa ja workshopeissa. Cardiffissa jirjestijilld on
suunnitteilla Innovation station, jota voitaisiin mahdollisesti kdyttad tillaiseen. Haglund on yhteydessia EAHIL 2018 -
organisaatioon ja selvittdd, voisiko olla esim. aika, jolloin hallituksen jdsenid olisi paikalla kysymyksid ja keskusteluja
varten. Pohdittiin my6s muita keinoja tehdd Boardin jasenet ndkyvimmiksi tapahtumissa, esim. rintanapit. Councilin
kokoukseen suunnitellaan jilleen kokouksen lisiksi my6s pienryhmikeskustelua. Lupauduin moderoimaan

mahdollisten etdosallistujien ryhmaa.

HALLINTO, SAANNOT, KANSAINVALINEN YHTEISTYO

Kévimme ldpi hallituksen ns. vuosikellon (2-year planning guide) ja teimme joitakin tarkennuksia ja lisdyksia.

Marshall Dozier on tehnyt paljon tyoti jirjeston laajahkon toimintakasikitjan (gperations mannal) piivittimisessa ja
ylldpidossa. Se on tirked moniosainen dokumentti, joka sisiltdd tirkein EAHILin toimintaan liittyvin informaation

ja joka on pidettivi aina ajan tasalla. Pilvipalvelussa sijaitsevasta aineistosta otetaan sddnnollisesti varmuuskopiot.

Tilintarkastajien kaksivuotinen toimikausi paattyy. Paitettiin kysyd nykyisiltd, onko heilld halua jatkaa toiset kaksi
vuotta, vai tarvitaanko uudet. Joka tapauksessa valinnan hyviksyy yleiskokous (General Assembly, GA). Todettiin, ettd
tiedot tilintarkastajista ja vaaleihin liittyvien komiteoiden kokoonpanot puuttuivat verkkosivuilta, ja lisdsin ne saman

tien.

Keskusteltiin, halutaanko Cardiffissa pitdd kokous sisarorganisaatioiden edustajien kanssa, kuten Dublinissa viime
vuonna. Haglund selvittdd aikataulua, mahdollisia osallistujia ja aiheita. Aloiteltiin keskustelua yhteistyon
merkityksestd EAHILille ja ammatillemme, mutta péitettiin jatkaa sitd Cardiffissa, mahdollisesti muiden

organisaatioiden edustajien kanssa.

TULEVAT TAPAHTUMAT

Totesimme, ettei tiydennyskoulutuswebinaarien jirjestiminen ole useista eri syistd johtuen jatkunut pilottivaiheen
jalkeen, vaikka kolme pilottiwebinaaria saivat todella hyvin vastaanoton. Pditettiin, ettd Eirik Reierth on yhteydessi
Maria Garcia-Puenteen ja kysyy timin halukkuutta vetdd tydryhmai, joka voitaisiin muodostaa kiinnostuneista
Councifin jasenistd. Todettiin, ettd kalenterivuotta sopivampi tiydennyskoulutuswebinaarikausi voisi olla

konferenssien vilinen aika. Pédtettiin palata asiaan kesikokouksessa.

Seuraava EAHIL-konferenssi jirjestetddn siis Cardiffissa, Walesissa, poikkeuksellisesti heindkuussa eli 9.-13.7.
Varsinainen konferenssi on ke-to 11.-13.7 ja kokoukset ja tiydennyskoulutuskurssit (CEC) ma-ti 9.-10.7. Boardin
kokous on 9.7. ja valtuuston 10.7., mikd pditettiin pyytdd lisidmadn Cardiffin vield hieman keskeneriiseen ohjelmaan.
EAHIL 2018 -konferenssin ilmoittautuminen avautui toisena kokouspdivinimme. Emme olleet saaneet varsinaista
raporttia jirjestajilta.

Vuoden 2019 EAHIL-workshop pidetiin Bernissd 17.-20. kesikuuta eli juhannusviikolla. Emme olleet saaneet
varsinaista raporttia timankadn tapahtuman jirjestéjiltd, mutta vilkasta kirjeenvaihtoa on kdyty. Vuoden 2020
konferenssin jirjestelyt myénnettiin Milanoon heidén viime kesin kokoukseen tuomansa esityksen pohjalta, mutta
muutama viikko sitten he vetdytyivit hankkeesta, joten Boatd ottaa vastaan ehdotuksia/esityksid seka vuoden 2020
konferenssin ettd sen jilkeen pidettivien EAHIL-tapahtumien jirjestimiseksi. Todettiin, ettd vuoden 2020
tapahtuman jirjestelyiden pitdisi olla jo kdynnissi, joten erilaisia tiedusteluja tehdddn aktiivisesti. Paitettiin, ettei
EAHIL esityksestd huolimatta hanki ja tarjoa tapahtumien jarjestdjien (local organising committee, L.OC) kiytt66n

konferenssinhallintajirjestelmai (conference management system), vaan asia kuuluu kunkin jirjestivin organisaation
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vastuulle. Ellei organisaatiolla ole sellaista kdyt6ssd, on mahdollista kdyttdd ammattimaisen konferenssijitjestdjin
ohjelmistoa tai maksutonta/edullista verkosta ladattavaa ohjelmaa.

Joitakin vuosia sitten pédtettiin, ettdi EAHIL sponsoroi vuosittain yhden CECin, jonka katsotaan hyddyttivin
jasenistod. Pddtokset ja toimintatavat ovat vaihdelleet. Kdytiin lipi timadnvuotista prosessia. EAHIL kustantaa 15
osallistujaa tietylle kurssille. Mietittiin, onko tima hyvi tapa, vai kenties edellinen, jossa maksettiin tietyn kurssin
opettajan kuluja, vai onko parempi tukea tiydennyskoulusta siten, ettd hyodyttdd useampia. Pddtettiin, ettd katetaan
jatkossa webinaarikuluja, joihin budjetoidaan sama summa kuin aiemmin yhden CEC:n tukemiseen. Asia tuodaan
my0s valtuuston kokoukseen.

Kavimme ldpi jo pitkddn kdytossa olleet konferenssiesitysten ja posterien arviointilomakkeen ja uudistimme niita.
Piitimme my6s testata niiden pohjalta muokattua interaktiivisten tyépajojen arviointilomaketta Cardiffissa, jonka
ohjelmassa on suullisten esitysten ja digitaalisten posterien lisdksi my6s niitd, vaikka kyseessd on konferenssi.
Arviointilomakkeet ovat EAHILIn verkkosivuilla.

KIITOKSET

Kiitdin BMF ry:ti, Tieteellisten Seurain valtuuskuntaa ja tydnantajaani mahdollisuudesta osallistua kokoukseen ja olla
mukana edistimissi lddke- ja terveystieteellistd tictoasiantuntijuutta, alan tiydennyskoulutuksen, tutkimuksen ja

yhteistyon laajenemista ja kehittimistd, seka lddke- ja terveystieteellisen informaation levittimistd osana

eurooppalaista ja kansainvilistd verkostoa.

Maurella Della Seta, Francesca Gualtieri, Marshall Dozier, Eirik Reierth, Federica Napolitani (néyt6lld), Ghislaine Decléve, Lotta
Haglund, Karen Buset, Witold Kozakiewicz, Tuulevi Ovaska

Sivu 4|4



